
 
IL COLLOQUIO 

 
Le 10 regole d’oro per affrontare al meglio un colloquio di lavoro. 
 
1. Informati sull’azienda studiando il sito web e cercando il maggior numero d’informazioni utili 
che trovi. 
 
2. Non fingere di essere diverso da quello che sei perché la sincerità e l’umiltà saranno premiate. 
Per questo non gonfiare le tue qualità (come sempre, non esagerare) e non negare i tuoi punti 
deboli quando ti verranno chiesti. Dato che tutti ne hanno, non inventarti “finti difetti” che 
saranno presto scoperti. 
 
3. Resta calmo e sicuro di te, dimostrandoti motivato a raggiungere l’obiettivo. 
 
4. Sii puntuale. Arriva con 5-10 minuti di anticipo (non di più altrimenti appariresti come una 
persona ansiosa), quindi studia bene la strada da fare e cerca di prevedere eventuali imprevisti. Se 
proprio ti capita di arrivare in ritardo, telefona prima per avvisare e scusati senza dare troppe 
giustificazioni o scaricare la colpa su altri. 
 
5. Presentati con una bella stretta di mano (né a tenaglia né troppo molle) e col sorriso. Guarda 
sempre negli occhi le persone che ti accolgono. Ricordati di spegnere il cellulare! 
 
6. Cura il tuo aspetto cercando di capire prima il livello di formalità dell’azienda. Il buon gusto non 
prevede né un abbigliamento sportivo né un vestito da sposo o da damigella. Comunque indossa 
sempre un abito che ti faccia sentire a tuo agio. 
 
7. Esprimiti con chiarezza e proprietà linguistica. Anche la predisposizione ai rapporti 
interpersonali sarà apprezzata.  
 
8. Non lamentarti o parlare male del lavoro precedente. 
 
9. Non mostrarti troppo interessato ad aspetti retributivi o contrattuali a discapito della 
motivazione della scelta di quell’azienda. Se e quando il selezionatore affronterà quell’argomento, 
allora potrai discuterne e chiarirne gli aspetti. 
 
10. Preparati le risposte alle domande più frequenti (solitamente sulla motivazione, sulla scelta di 
quell’azienda piuttosto che un’altra, sul cambiamento di lavoro) e le domande da fare alla fine del 
colloquio. 
 


